Trainee (w/m/d) Warehouse Management

Seit unseren Anfangen im Jahre 1819 haben wir uns immer wieder neu erfunden. Wir haben als einer der ersten
Retailer die Chancen der Digitalisierung erkannt und verkaufen seit 20 Jahren online. Unsere schnell
wachsenden Onlineshops sind mit knapp 100 Millionen Euro Umsatz pro Jahr das Zugpferd unserer
Unternehmensgruppe. Aktuell sind wir einer der grofdten Player im Segment Home and Living.

Bei HOLZPROFI24 dreht sich alles rund ums Thema Holz in Haus & Garten. Taglich sind wir auf der Suche nach
den neuesten Trends und bringen unsere Leidenschaft fiir Holz auf unsere Onlineplattformen. Gemeinsam
arbeiten wir daran, die Lebensqualitat unserer Kunden zu verbessern, indem wir fir jeden Geschmack, jedes
Bedurfnis und jedes Budget das passende Produkt finden. Unser Ziel ist es, das perfekte Einkaufserlebnis auf
unseren Plattformen zu schaffen - einfach, personlich, inspirierend. Dazu vereinen wir alle Bereiche der E-
Commerce Arbeitswelten.

Du suchst eine neue, spannende Herausforderung? Entwicklungsmadglichkeiten und Perspektive bei einem der
fuhrenden Online-Fachhandler Deutschlands? Mit einem Team von Uber 200 Mitarbeitern schreiben wir die
Erfolgsgeschichte von HOLZPROFI24 fort - und brauchen Verstarkung.

Die Dauer unserer Trainee-Stellen betragt 12 bis 18 Monate. Nach erfolgreicher Absolvierung erwartet dich ggf.
eine unbefristete Festanstellung.

Aufgaben

e Ab Tag eins Ubernimmst du Verantwortung und arbeitest im Tagesgeschaft und an Projekten mit

¢ Konzeption und Planung von Projekten — z.B. Neugestaltung des Lagerlayouts in Zusammenarbeit mit der
Lagerleitung

¢ Ubernahme von Ausschreibungen in Bezug auf Paketversand, Stiick- und Langgut mit Schwerpunkt B2C

¢ Optimierung von Prozessen in Bezug auf effiziente Verpackung unserer Waren mit Schwerpunkt auf
Sustainability

« Ubernahme von Ausschreibungen in Bezug auf Verpackungsmaterialien, wie Folien, Kartonage und
Paletten

¢ Analyse und Optimierung der bestehenden Prozesse vom Wareneingang bis zum Warenausgang in
Absprache mit den einzelnen Mentoren

Qualifikation

¢ Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Logistik, Supply Chain Management oder BWL (Bachelor
oder Master)

o Erste praktische Erfahrung durch Praktika oder Nebenjobs ist wiinschenswert

¢ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

¢ Kenntnisse in ERP und LVS sind wiinschenswert

¢ Sehr gute Kenntnisse in Office 365; insbesondere Excel

Benefits

#Discounts
Attraktive Mitarbeiterkonditionen auf unser gesamtes Sortiment

#Snacks
Obst und Getranke gehen aufs Haus

#Mentoring
Regelmafige Feedbacks von unseren Flhrungskraften ermdglichen dir eine gute fachliche und persénliche



Weiterentwicklung

#ModernWorkspace
Moderne Burordume in top Lage mitten im Rhein-Main-Gebiet

#Culture
Lerne unsere familidre Atmosphare im internationalen Team zu schatzen, in einer sicheren, inhabergefiihrten
Company

#Events
Ob Grillfest oder Weihnachtsfeier: Wir arbeiten zusammen - wir feiern zusammen!

#CorporateBenefits
Eine Vielzahl an Rabatten bei unterschiedlichen Partnern aus den Bereichen Sport, Home and Living, Reisen,
Technik uvm.
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Additional information
Location | Offenbach
Position type : Full-time employee

Start of work i As of now

Responsible

Alexander Laptev



